A Magyarorszagi Viharvadaszok és Viharkarfelmérék Kézhasznu Egyesiilete 2015. januar ho
24. napjan tartott kbzgyiilésén modositott és ugyanezen naptél hatilyos, médositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt alapszabalya:

MAGYARORSZAGI VIHARVADASZOK ES
VIHARKARFELMEROK
KOZHASZNU EGYESULETE

ALAPSZABALY

1./ Alapvetés, az egyeslilet adatai

Az egyesilet a tagok kézds, tartos, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvaldsitasara Iétesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezé jogi személy. Amennyiben megfelel a
jogszabdalyban erre kiloén elGirt feltételeknek, az egyesiilet kozhasznu civil szervezetnek minésill és az
erre valo utalast neveben jogosult feltiintetni, illetve erre vonatkozéan koltelezettségei teljesitése
mellett a kézhaszniség biztositotta jogokkal élni.

1./ Az Egyestilet neve: Magyarorszagi Viharvadaszok és Viharkarfelmérok Kézhasznu Egyestilete
2./ Az Egyesiilet réviditett neve: Viharvadaszok Egyestilete

3./ Az Egyesiilet angol neve: Hungarian Association of Stormchasers and Storm Damage Surveyors
4./ Az Egyesiilet székhelye: 6080 Szabadszallas, Balazspuszta 105.

5./ Az Egyesiilet kézbesitési cime: 5000 Szolnok, Csokonai at 41. 1/4.

6./ Az Egyesiilet mikodési tertlete: Magyarorszag.

7./ Az Egyesiilet internetes honlapja: www.szupercella.hu

8./ Az Egyesiilet e-mail cime: info@szupercella.hu

Il./ Az egyesilet céljainak és tevékenységének részletezése

Az egyestlet céljait és tevékenységi korét az alabbiak szerint részletezi, amely céloknak megfeleléen
tevékenysegeével tamogatja és kézremikodik az éllam és énkormanyzatok tudomanyos kutatdssal és
fejlesztéssel, meteorologiai  elorejelz6i  tevékenységgel, kozneveléssel és  kézoktatdssal
katasztrofavédelernmel, kézbiztonsaggal, élet- és vagyonvédelemmel, illetve témegtajékoztatassal
kapcsolatos kozfeladatainak ellatasaban.

1./ Barmely személy, illetve szervezet viharvadészattal, viharmegfigyeléssel, illetve viharkar
felmérésével kapcsolatos tevékenységének tsszefogasa, szervezése, tamogatasa, e tevékenységek
szakmai megalapozottsaganak, illetve szinvonalanak emelése, koérének bévitése, és mindezen
tevékenységek nemzetk6zi kapcsolatainak kialakitasa. A tevékenység minél szinvonalasabb
elvégzeshez kapcsolodé informatikai, miszaki, illetve méré eszkézokhoz, tovabbé szoftverekhez valé
hozzéjutas segitése, ezek hasznalatba adasanak, bérbeadaséanak, kiajanlasanak, forgalmazéasanak
kozvetitésének és végzésének tdmogatasa, valamint piaci kévetése, mikodésiik elemzése és
fejlesztése.

2./ A beérkezd, illetve a rendelkezésre &ll6 heves idojarasi folyamatokkal kapcsolatos megfigyelések,
illetve ezek eldrejelzésére irdnyuld tevékenység eredményeinek ismertetése kilénféle kozzétételi



formakban, kulénésen ideértve mindenféle elektronikus tavkoziési és szémitégépes halézatot. A
beérkez6 informaciok feldolgozésa, rendszerezése, kutatdsa, vizualizdcioja, adatbazisban térolasa,
lekérdezhetbsége, tovabbitasa, az elérejelzési technikak fejlesztése, a hivatasos meteorolégusok,
illetve a heves idéjarasi eseményekkel dsszefiiggésben kozfeladatot ellaté személyek, szervek és
intézmények munkajanak tamogatasa és informélésa.

3./ A viharvadaszat, viharkar-felmérés modszertandnak ismertetése, a viharmegfigyelés, annak
bejelentésének, dokumentalasnak népszerisitése, kozzétételének szervezése a nyomtatoft és
elektronikus médiumokban. A tarsadalom heves id6jaréasi jelenségekre valo felkészitése, cselekvési
tervek kidolgozasa, bemutatasa.

4./ A viharvadaszatokbdl, viharmegfigyelésekb6l, viharkér-felmérésekbél szérmazo, illetve egyéb
nyilvanos adatok feldolgozasa, elemzése és rendszerezése, ezen alapulé eredmények publikélasa,
Jjellemzéen a zivatarokkal, heves zivatarokkal, illetve a heves idéjarasi folyamatokkal kapcsolatos
témakaorben. A nyilvanossag és a tagsag szdméra specidlis ismeretek atadasa el6adas-sorozatok,
Oktatasok, szakmai talalkozok, és online konferenciak, &sszejévetelek szervezése formajaban, ide
értve nemzetkozi konferencidkon térténé részvételt, és az innen szerzett legujabb kutatasi
eredmények és ismeretek feldolgozasat és atadésat.

5/ A heves id6jarasi folyamatokkal kapcsolatos nyilvanosan hozzaférheté hazai- és kiilfoldi
eredmények, publikaciok kozzététele ill. forditasa, valamint azok magyarézésa, értelmezése.

6./ A heves idéjarasi folyamatok hatésaival kapcsolatos vagyon- és életvédelmet, kézbiztonsagot és

katasztrofa elharitast érinté kézhasznu tevékenységekben valé énkéntes részvétel, ezek segitése és
tamogatasa.

7./ Egyittmikodés és kapcsolattartas az id6jarassal kapcsolatos témakorben tevékenykeds hazai és
kulfoldi szervezetekkel, az ezzel Osszefiiggé informacid k6zlés tamogatdsa, az ebben valo
kozremikodeés. Szakmai meghivasok befogadésa és kiajanlésa, ezek szervezése. Erre iranyul6 kérés
esetében a célokkal 6sszefiiggben tevékenykedd hazai és nemzetk6zi szervezetek képviselete.

8./ Az egyesiilet kbzhaszni tevékenysége mellett gazdaségi tevékenységet is folytathat a vonatkozo
Jjogszabalyok keretei kézott, kézhaszni céljait nem veszélyeztetve. E korben az egyestilet tamogatas
vagy egyéb ellentételezés ellenében céljai és tevékenysége megvalésitasa sorén képzédd adatokat
és informaciokat kérésre a kérésnek megfeleléen specidlisan elemzi, rendszerezi és bocsatja
rendelkezésre a személyhez, szellemi alkotdsokhoz fliz6d6 jogok adta, illetve adatvédelmi elGirésok
altal megengedett keretek kozott,

9./ Az egyesiilet tevékenysége végzése keretében a széles Kori hozzaférhetéség érdekében
internetes téarhelyet és portalt makodtet, amelynek Uzemeltetése keretében gondoskodik a célok
megvaldsitasa soran keletkezé adatok és informaciok taroldsarél és rendszerezésérél, az ezeket
érinté munkafolyamatok és egyéb tevékenységi folyamatok megvalosithatésagarol, figyelemmel a
szemelyhez, szellemi alkotasokhoz, egyéb szerzdi- és iparjogvédelemhez, tovabba know-how-hoz
fliz6dé jogok védelmérdl.

10./ Az egyesiilet képzett tagjai, illetve a képezett tagok feligyelete és koordinalédsa mellett barmely
Jelentkezd részére an. viharvaddszatokat szervez, tovabba a terepen végzelt viharvadaszat
tapasztalatainak megoszidséra a széles nyilvanossag szadméra is hasznalhaté és hozzaférhetd
internetes megjelenési felilletet biztosit. A megfelel6 id6jarasi helyzet felmeriilése esetére speciélis
eszkézrendszert (specidlis radar — és miholdképek, id6jarasi elérejelz6 modellek, illetve id6jarasi
paramétereket megjelenitd, rendszerezé és feldolgozé szoftveres alkalmazasok) mukodtet a
konvektiv, illetve heves id6jardsi események nyomon kévetése és elemzése céljabol. Az
alkalmazasok korét és felhasznélasi feltételeit az egyesiilet honlapjan kilén lefrdsban kézzéteszi.

11./ Az egyestilet a nyilvanosséag részére ismeretterjesztési, elérejelzési és figyelem-felhivasi célzattal
meteorologiai-szakmailag megalapozott igényességgel késziilt, hivatdsos meteorolégus altal feligyelt
un. konvektiv elemzést tesz kozzé az ennek megfelelé idéjarési helyzet felmeriilése esetében, amely
egyben tajéekoztatja a nyilvanosségot a heves idéjarasi eseményekkel egyiitt jard 1égkori jelenségek
bekovetkezési lehetéségérdl és felhivia a figyelmet annak reélisan prognosztizélhaté veszélyeire,
illetve kévetkezményeire.
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12./ Az egyesillet online keretek kozott an. viharvadasz képzést biztosit meteorolégus bevonéasa és
szakmal koordinalasa mellett. A képzésen a részvétel ingyenes. A képzést kévetben vizsga tehets, a
vizsgan valo részvétel feltétele partold tagsagi viszony fennéllésa a vizsga idopontjidban. A vizsga
sikeres letétele esetén az egyesilet képzelt viharvadasz cimet adoményoz a vizsgazénak, a sikeres
vizsgazot az egyesiilet feladat- és tevékenysége korében képzett viharvadasznak tekinti. A képzésre
valo jelentkezés, illetve a vizsga idépontjait, feltételeit, szabélyait az egyestlet honlapjan kézzéteszi. A
vizsga letétele alél az elndkség, figyelemmel az igazolhatd szakmai képzettségre és szakmai
reputaciora, felmentést adhat, és erre tekintettel a képzett viharvadész titulust vizsga mellézésével is
adomanyozhatja.

1Il.7 Az egyesiilet k6zhasznusaga

1./ Az Egyesiilet tevékenysége végzése keretében, figyelemmel a Il./ pontban foglaltakra az alabbiak
szerint Osszegzett tevékenységekkel Gsszefuggésben tamogatia, illetve makodik kézre
kézhasznusagat megalapoz6 kézfeladat ellatdsaban:
— tudomanyos tevékenység, kutatas, fejlesztés (2004. évi CXXXIV tv. 1§ (1) bek. e./ pont és 5.§
(3) bek.)
— koznevelés,oktatas, ismeretterjesztés (2011. évi CXC tv. 4.§ 1. pont a-u./)
— meleorolégiai elbrejelz6i és verifikacios tevékenység, ezzel Gsszefiiggésben kataszirofa
elharitas, élet- és vagyonvédelem, tomegtajékoztatas (277/2005 (Xi1.20.) Korm.r. 2.§ (1)-(3)
bek.)

2./ Az Egyesitilet nem zérja ki, hogy tagjain és partolé tagjain kiviil més is részesiilhessen a kézhasznii
szolgaltatéasaibol, illetve kbzfeladatok elldtasaval Gsszefiggs tevékenysége eredményeibdl. A
kézhasznu tevekenységhez kapcsolédé adatokhoz és informaciokhoz barki az erre iranyado
Jjogszabalyok szerint hozzaférhet, illetve a www.szupercella.hu internetes honlapon errél tajékozédhat,
tovabba a szolgéltatdsok hozzaférési médjarél és lehetéségeirél ugyanezen internetes portalon
korlatozas nélkiil tajékoztatast kérhet és kaphat.

3./ Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél figgetlen, azoknak anyagi
tamogatast nem nydjthat. Szakmai véleményét a politikaté! és a politikéban szerepet vallalo, vagy a
politika altal érintett személyekt6l és szervezetektl figgetienil fogalmazza meg. Az Egyestilet tagjai
és partolo tagjai maganszemélyként hangot adhatnak politikai véleménytiknek, de ez ilyen forméban
egyszemélyi maganvéleményiknek minésil, mellyel az Egyesiilet nem véllal k6zosséget.

4./ Az egyesulet gazdasagi-véllalkozési tevékenységet csak kézhasznu vagy a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végezhet Az
egyestlet gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel tagjai kézott, azt kizarolag a létesito
okiratban meghatarozott k6zhasznui tevékenységére fordithatja.

5./ Az egyesilet mikddésérél a kozhiteles nyilvantartasok felé elGirt tajékoztatasi és jelentési
kotelezettségen til a jogszabalyban és alapszabalyban el6irt médon és feltételek szerint biztositja a

nyilvanosséagot és hozzaférhetéséget a kézhasznu tevékenységgel 6sszefilggd relevans koriilmények,
adalok és eredmények targyaban.

IV./ Az egyesiilet tagsaga és a tagdij

1./ Az egyesiilethez rendes és partolé tagség utjan lehet csatlakozni. Az egyesiilethez barmely
magéanszemeély felvételi kérelmet nyujthat be rendes vagy pértold tagsdg irént. Az egyesiilet jelen
alapszabalyban meghatarozott feltételek szerint és médon dént a kérelem elfogadésa targyaban és
arrol a kérelmezét irasban értesiti. Az egyestuleli rendes vagy pértolé tagsdg az alapitaskor az
egyesulet nyilvantartasba vételével keletkezett, ezt kévetben a belépési kérelemnek - a belépési
kérelem megtételének idépontjaban hatélyos és érvényes alapszabalyban meghatérozott feltételek
szerint - az egyesiilet altali elfogadaséval keletkezik. A rendes tagok, illetve pértolé tagok személyére



vonatkozo adatok nem nyilvénosak. Az egyestlet a rendes, illetve partolé tagok személyes adatait
zartan kezeli, azokat kizarélag az egyestilet miak6dési és tevékenységi korében, a térvényes miikodés
teljesitése céljabol, ennek megfelelé mdédon és mértékig hasznélhatja fel. A személyes adatok
vedelmér6l az elnbkség kdteles gondoskodni. Jelen alapszabaly jogi személyek, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkez6, de maganszemélynek nem minGsil6 szervezetek rendes vagy
partold tagsaganak lehetéségét kizarja. A rendes, illetve pértold tag személyesen jar el, jogait és
kotelezettségeit személyesen gyakorolja, illetve teljesiti. A rendes illetve partolé tagséagi jogok
forgalomképtelenek és nem orokolhetok. A rendes, illetve péartold lag - a tagdij megfizetésén tul - az
egyestlet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel. A tagok jogai és kotelezettségei a partolo és
rendes tagok kozétti kilénbségtétel kivételével egyenlék.

2./ Az egyesiilet rendes tagséga

2.1./ Az egyestilet rendes tagja jogosult:

a/ a kozgydlésen részt venni, szavazati jogét gyakorolni, a kézgyiilés rendjének megfelelbéen
felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni;

b./ az egyestletben tisztséget, illetve vezets tisztséget viseini;

c./ az egyesilet tisztségvisel6itél barmely mikédési kérdésben felvilagositast kérni, az egyesiilet
miikodési kérdései tekintetében az iratokba az alapszabaly és jogszabéalyok altal biztositott feltételek
mellett betekinteni;

d./ az egyesulet internetes honlapjan biztositott kibovitett viharvadasz informatikai eszkézrendszert
igénybe venni, azt az alapszabalyban foglalt szabalyok megtartésa mellett felhasznaini;

e./ mindarra, amelyre jogszabély vagy jelen alapszabély egyébként felhatalmazza.

2.2./ Az egyesiilet rendes tagja kételes:

a./ az alapszabaly rendelkezéseit megtartani, az egyesilet céljainak megvalositaséban és
tevekenységeében, tovabba miikodtetésében proaktivan kézremikodni:

b./ az egyesiilet k6zgytilésén részt venni;

c¢./ a tagdijat az alapszabély rendelkezéseinek megfelelé médon és esedékességre megfizetni:

d./ az egyeslilet tevékenységét, céljait, j6 hirnevét nem veszéelyeztetd magatartast tandsitani;
e./mindarra, amelyet jogszabaly vagy jelen alapszabaly egyébként kotelezettségéveé tesz.

2.3./Az egyesiilet rendes tagsdgahoz t6rténé csatlakozas feltételei:

a./ Irésbeli tagfelvételi kérelem benyujtasa az egyesilet internetes vagy postai levelezési cimére;

b./ Az egyestilet éltal szervezett viharvadasz képzésen sikeres vizsga letételének igazolasa;

c./ 18. életév betbitése a kérelem benyujtasanak idépontjaban, tovébba cselekviképesség fennéllasa;
d/ A felvételi kérelemhez mellékelt motivéacios levél, amelyben a felvételt kéré kifejti hogy az
egyestilet céljainak és tevékenységének megvaldsitasaban miként kivan kbzremikédni:

e./ Az egyesiilet einbkének kiilon kérésére személyes bemutatkoz6 elbeszélgetésen vald részvétel az
elnGkség altal erre kijel6it egyesiileti tagokkal a tagfelvétel feltételei, az egyesilet tevékenysége és
céljai, illetve a motivaciés levél tartalma témakdéreiben;

1./ A tagfelvétel esetére rendes tagségi nyilatkozat alairasa, amelyben a felvételt nyerd rendes tag
nyilatkozik arrdl, hogy az alapszabély rendelkezéseit magara nézve kételezének fogadja el, tovabba
Kotelezettséget vallal arra, hogy az egyesileti célok megvalbsitasa - érdekében tevékenyen
kézremikadik;

g./ Irésbeli kotelezettségvallalds arra, hogy az éves rendes tagsagi dijat a tagsagi nyilatkozat aléirasat
kovet6 15 napon belil megfizeti elfogadva azt, hogy a rendes tagsagi dij hatéridében torténd
megfizetése a rendes tagsdgi jogviszony hatélyba és érvénybe lépésének feltétele;

h./ Az egyestilet kozgyllésének tagfelvételi kérelmet elfogadé déntése.

i./ A felvételrdl donté kbzgytlésen személyes részvétel

2.4./ A rendes tagok soraiba torténé felvételrél az egyesiilet kozgydlése a kozgydlésen jelen lévo
leadhaté szavazatok egyszerii szétobbségével dont. A déntését a kozgyiilés a kérelmezé felé
indokolni nem koteles, ezzel szemben a kérelmez6 jogorvosiattal nem élhet. A rendes tag felvételérdi
a kozgylilés a soron kévetkez6, de legkésébb az éves beszdmoldt és kbzhaszniisagi jelentést
elfogad6 kézgydlésén dént, amennyiben a felvételhez sziikséges feltételek fennélinak. A felvételre
JelentkezGt a kozgydlésre kilén meg kell hivni a k6zgyllési meghivok kikiidésével egyideji
id6pontban. A felvételre jelentkezével az eindkség tart kapcsolatot, a kozgyilésen a feltételek
fennallasrol beszamol. A felvételt jovahagyo kézgyilési déntést kbvetben a kozgyllésen a felvételre



Jelentkezé aléirja a tagségi nyilatkozatot, rendes tagsagi dij megfizetésével pedig tagi jogviszonya
érvénybe és hatalyba lép.

2.5./ Jelen alapszabély hatalyba lépéséig az egyesiilet rendes tagjanak tekintheté mindazon személy,
aki az alapszabaly korabbi rendelkezéseinek megfelelen tagsagi jogviszonnyal rendelkezik. Barmely
rendes tag szabadon kezdeményezheti az elnokséghez benyjtott irdsbeli nyilatkozataval a partolé
tagga torténd atmindsitését. Amennyiben a kérelmezé a partold lagsagra iranyadé feltételeknek
megfelel, az elnékség gondoskodik a pértolé tagok soraiba térténé atvezetésrél, amellyel egyidejiileg
a rendes tagségi jogviszony megsz(inik.

2.6/ A kézgyilés rendes tagsagéba torténé felvétel targyadban hozott elutasité hatarozat nem
akadalya annak, hogy a kérelmezé ismételt kérelmet nyujtson be, vagy egyébként a partolo tagok
soraiba felvételt kérelmezzen és nyerjen, ha az erre meghatarozott feltételeknek egyébként megfelel.

A partolé tagsagi jogviszony nem akadélya annak, hogy a pértolé tag a rendes tagsag soraiba felvételt
kérelmezzen.

3./ Az egyesiilet partolé tagséaga

Az egyesulet pértolo tagja szavazati joggal nem rendelkezik, az egyestlet tisziségeibe nem
valaszthato, az egyesiilet tevékenységének és céljainak megvaldsitasaban tdmogatdlag, miniméalisan
a partold tagsagi dij megfizetésére kiterjedé vagyoni hozzéjérulassal vesz részt,

3.1./ Az egyesiilet partol¢ tagja jogosult:

a./ az egyesiilet kbzgyllésén tandcskozasi Jjoggal részt venni

b./ az egyesiilet tisztségvisel6itél barmely mikédési kérdésben felvilagositast kérni, az egyesiilet
mikodési kerdesei tekintetében az iratokba az alapszabaly és Jogszabalyok éltal biztositott feltételek
mellett betekinteni;

c./ az egyesulet internetes honlapjan biztositott kibévitett viharvadéasz informatikai eszkézrendszert
igénybe venni, azt az alapszabalyban foglalt szabalyok megtartasa mellett felhasznaini

d./ mindarra, amelyre jogszabaly vagy jelen alapszabaly egyébként felhatalmazza.

3.2./ Az egyestilet partol6 tagja kételes:

a/ az alapszabaly rendelkezéseit megtartani az egyesiilet céljainak megvaldsitasaban és
tevékenyseégében tamogatélag, legaldbb a minimaélisan meghatarozott pérfolo tagsagi dij
alapszabalyban meghatarozott médon és esedékességre térténd megfizetése mellett kbzremiikddni:
b./ az egyestilet tevékenységét, céljait, j6 hirnevét nem veszélyezletd magatartast tanisitani;

c./ mindarra, amelyet jogszabaly vagy jelen alapszabély egyébként kételezettségéve tesz.

3.3./Az egyesiilet partol6 tagségahoz térténé csatlakozas feltételei:

a./ Irasbeli tagfelvételi kérelem benyujtasa az egyesiilet internetes vagy postai levelezési cimére;

b.7 18. életév betdltése a kérelem benyujtadsénak idépontiaban és cselekvOképesség;

c./ A tagfelvetel esetére partol6 tagsagi nyilatkozat aldirdsa, amelyben a felvételt nyeré partolé tag
nyilatkozik arrél, hogy az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kételezének fogadja el, tovabba
kotelezettséget vallal arra, hogy az egyesileti célok megvalositdsa érdekében tamogatolag
kézremUkodik;

d/ Irasbeli kotelezettségvallalas arra, hogy az éves partold tagsagi dijat a pértolé tagsagi nyilatkozat
alairasat koveté 15 napon belil megfizeti elfogadva azt, hogy a dij hatarid6ben torténé megfizetése a
partol6 tagségi jogviszony hatalyba és érvénybe lépésének feltétele;

e./ Az egyesiilet elntkségének tagfelvételi kérelmet elfogadé déntése;

3.5./ Az alapszabdly felhatalmazza az einckséget, hogy a tagok soraiba torténé felvételrsl egyszerli
szotobbséggel dontson és a jelen alapszabalyban meghatarozott feltételeknek megfelels kérelmezét a
partol6 tagsag soraiba vegye fel. Az einckség dontését indokolni nem kételes a kérelmezé felé, a
kérelmez6 részérél jogorvosiatnak helye nincs. Felvétel elutasitasarol vagy elfogadésarol az eintk a
kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil értesiti a kérelmezét, a partol6 tagsagi dijf megfelelé
idében torténé megfizetésével pedig a partolo tagségi viszony érvénybe és hatalyba lép.

A kérelem elutasitdsa nem akadalya annak, hogy a kérelmezé ismételt felvételi kérelemmel éljen.
Rendes tagsag nem akadéalya annak, hogy a rendes tag pértol6 tagga torténé atmindsitését kérje. Az



elnékseg a partold tagsag irdnt folyamodokrol, a feivételekrdl és kérelem elutasitasokrol feltételeknek
valo megfelelés bemutatasa mellett nyilvantartast vezet, a kozgyiilés részére beszamol.

3.6./ Amennyiben a pértol6 tag a rendes tagok soraiba felvételt nyer, partold tagsagi jogviszonya
egyidejlileg megsziinik.

4./ A rendes és partold tagsdgdra kozosen kiterjedoen az egyesiileli tagsag fennallasa alapveto
feltételeinek meghatarozésa és ezen feltételek fennélldsa hianyénak jogkévetkezménye

4.1./ A rendes és partol6 tagsagi jogviszony feltétele a rendes, illetve péartolé tagség dijénak jelen
alapszabalyban meghatérozott médon és esedékességre térténé megfizetettségének ténye.

4.2/ A rendes tag és a partolo tag koteles a tagdijat megfizetni jelen alapszabalyban meghatarozott
mértekben, feltételek szerint és esedékességre. Amennyiben az elnok az &ltala e célbdl vezetett
nyilvéntartas adatai alapjan megéllapitia, hogy a tagdij részben vagy egészben nem kerilt
megfizetésre, 15 napos hatérid6 tizésével a tagot felszdlitia a megfizetésre, figyelmeztetve az
elmulasztas jogkdvetkezményére. Ennek eredménytelen eltelte esetében az elnokség a tagsagi
Jjogviszonyt irésban felmondja 30 napos felmondasi hatéridével, ismételten figyelmeztetve a
Jjogkovetkezményre. Amennyiben a tag a felmondasi id6 alatt kotelezettségét teljesitette és a tagdijat
maradéktalanul megfizette, a felmondasi id6 utolsé napjaig torténé beérkezéssel, az elnckség a
felmondast visszavonja és errél a tagot értesiti. A felmondasi idé eredménytelen elteltével a tagsagi
Jogviszony megsztinik.

5./ A tagségi jogviszony megsziinése
5.1./ A rendes, illetve partold tagsagi jogviszony megsziinésének esetkérei:

a./ A tag indokolashoz és elfogadashoz nem kotott, barmikor szabadon megtehet6 kilépésével, amely
esetben a tagsagi jogviszony e nyilatkozat megtételének napjén szdnik meg azzal, hogy a tag
kilepését az egyesiilet felé kételes irdsban bejelenteni:

b./ A tag halala;

c./ A partol6 tagsag megsziinik a rendes tagok soraiba valé felvétellel, a rendes tagséag pedig a pértolé
tagok soraiba térténé felvétellel is;

d./ A tagsagi jogviszony egyestlet részérél tortént, alapszabalyban meghatérozott feltételek szerinti
ervényes es hatalyos felmondaséaval vagy kizaréssal.

5.2./ Felmondas

Amennyiben a rendes, illetve partol6 tag a tagsagi jogviszony fenntartasanak jelen alapszabalyban
meghatarozott feltételének nem felel meg (IV./4./ pont) az egyesilet elntksége az egyszerii
szotobbséggel megéllapitia és a tagsagi jogviszonyt irdsban, indokolassal ellatva felmondja, azt
frasban kozli. Az érintett a hatdrozattal szemben a Ptk. jogi személy hatarozatainak birosagi
felilvizsgéalatara vonatkozo szabélyok szerint élhet Jjogorvoslattal. Amennyiben a birésag a hatarozatot
hatalyon kivil helyezi, Ggy a felmondas targyaban, figyelembe véve a birésag &ltal elbirtakat,
kozgylilés keretében kell dénteni, amelyet az elnok a birdsag hatdrozatanak kozléséts! szamitott 30
napon belul kételes ennek érdekében dsszehivni. Ez esetben a kozgylilés a felmondas targyéban a
Jelen Iévé leadhaté szavazatok egyszerti szotébbségével hataroz.

5.3./ Kizéras

5.3.1./ A rendes vagy partol6 tagnak jogszabalyt, az egyestlet alapszabélyat vagy kozgyilési
hatarozatat silyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a kozgylilés - barmely egyeslileti
rendes tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére — a rendes vagy partolé taggal szemben kizarasi
eljarast folytat le. A kizarast kimond6 hatérozatot irdsba kell foglaini és indokolassal kell ellétni: az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabbs a
jogorvoslati lehetéségrél valé tajékoztatist. A kizard hatarozatot a taggal irdsban kozéini kell. A
kizarasrol kbzgyllés dont.



5.3.2./ A kizarasi eljarast kezdeményez6 rendes tag vagy egyesileti szerv a tények és bizonyitékok
leirasaval irasban kezdeményezi az elnoknél, aki kételes a kezdeményezés kézlésétdl szamitott 30
napon belil rendkivilli kézgydlést 6sszehivni. A kizarasi kezdeményezésnek kételezéen tartalmaznia
kell legalabb a kizarandé személy megjel6lését, a kizarast megalapozé ok vagy tény révid leirasat, az
azt megalapozo koriilményeket és lehetéség szerint a rendelkezésre &llo bizonyitékokat vagy azok
fellelhetoségét. A kezdeményezést a kozgyllési meghivohoz csatolni kell. Amennyiben az elnck vagy
az elnokség tagjai érintettek kizardsi kezdeményezéssel, ugy a kezdeményezd jogosult a
kezdeményezést irasban megklldeni tagoknak és erre hivatkozéssal 30 napon belili idépontra
rendkivilli kézgydlést ¢sszehivni. Amennyiben az elnokség a kizérasi kezdeményezéssel nem érintett,
koteles a kizérassal Gsszefiggésben javaslatét és észrevételeit megfogalmazni, és az ennek
elfogadasa targyaban egyszerii sz6tébbséggel elfogadott hatérozatét a kezdeményezéshez csatolni.

5.3.3./ A rendkivilli kbzgydlésre a kizardsi kezdeményezéssel érintettet irdsban kilon meg kell hivni,
részere a kizarasi kezdeményezést is meg kell kiildeni. A meghivéban fel kell hivni a figyelmét arra,
hogy a kozgyilés keretei kozott védekezéséf az azt alatdmaszié korilményeket, tényeket,
dokumentumokat és bizonyitékokat a kézgydlés rendjének megtartasa mellett szabadon eléadhatja,
tagok és tisztségviselOk felé kérdés feltételét inditvanyozhatja, tovabba jogi képviselét is fogadhat, aki
a kbzgyllésen jelen lehet. A kizards targyaban tartott rendkivili kozgyidlés megtartasanak és
lefolytatasanak nem kizéré akadélya, hogy a kizarassal érintett, vagy a kezdeményezé nincs jelen,
figgetlendl attél, hogy ennek mi az oka. Amennyiben az érintett tavollétének okat el6zetesen irdsban
bejelenti, egyben a kozgyllés elhalasztasat inditvanyozza, az ok mérlegelésével a kozgydlés
egyszer(i szot6bbséggel dénthet arrél, hogy a kozgyilést elhalasztia a mérlegelt kériiménynek
megfelelé, de lehetbleg 30 napon belili id6pontra, amely esetben a kovetkezd kézgyilés pontos
idépontjat és helyszinét megjel6li, illetve a meghivék megkiildése felél hatarozatéaval intézkedik.

5.3.4./ A kizaras targyaban az egyestilet kozgylilése lehetbség szerint egy kozgydlés keretében dont a
rendelkezeésre allé bizonyitékok, a kezdeményezd és az érintett, illetve mas rendes vagy partolo
tagoknak a kezdeményezés targykorében feltett kérdésekre adott valaszai, az e kérben elbadottak és
elhangzottak alapjan. A tényéllas tisztazadsa érdekében a kézgyllés egyszerii sz6tébbséggel dénthet
arrol, hogy a kézgydlést 30 napon beldli idépontra elhalasztja, amely esetben a kévetkezé kozgyllés

pontos idépontjat és helyszinét megjeldli, illetve a meghivok megkildése felél hatarozataval
intézkedik.

5.3.5./ A kizéras targyaban a kozgydlést az elnck, tavolléte vagy érintettsége esetén a kozgydlés aital
a jelen lévé leadhaté szavazatok egyszer(i sz6tébbségével megvélasztott levezets elnck vezeti le. A
kizéras targyaban tartott kozgydlésen tisztséget (levezets elndk, jegyzokényvvezetd, illetve hitelesit)
az érintett nem viselhet, illetve személyes érintettsége okan szavazati joga nincsen.

5.3.6./ A kozgyllés a kizéras targyadban a jelen lévé leadhaté szavazatok egyszerii szotébbségével
hataroz. A halérozatnak tartalmaznia kell a révid tényallast, a kizarasra vagy annak elutasitédséra
vonatkozo hatarozolt déntést, a dontés alapjaul szolgalé, bizonyitékokat tartalmazé indokoléast és
annak Osszeflggését az érintett jogszabalyt, alapszabélyt, kézgylilési hatarozatot silyosan vagy
ismételten sértd magatartdsaval, tovabba a jogorvoslati lehetéségre térténé kioktatast Az irasba
foglalt hatarozatot érintett részére torténé megkiildésérdl az elnékség, érintettsége esetében a
levezetd elndk kételes gondoskodni.

5.3.7./ Az érintett a kizdras targyaban hozott hatarozattal szemben a Ptk. jogi személy hatarozatainak
birésagi feltilvizsgélatara vonatkozé szabalyok szerint élhet jogorvoslattal.

5.3.8./ Jelen alapszabély keretei kozétt az egyesiilet kilén is nevesiti, hogy az alapszabély rendkiviil
sulyos megsértésnek tekinti az egyesilet mikddésével tsszefliggésben keletkezett szerzéi jogok
megsértesél, illetve az egyesilet informatikai adatbazisanak az egyesilet dontéshozé szerveinek
engedélye nélkili elérhetévé tételéf, mésoldsat és egyéb felhasznalasat, tovabba az egyesillet
nevének olyan kontextusban térténd felhasznalasat, amely a felhasznalé és az egyesiilet viszonyat
nem a valésagnak megfeleléen tinteti fel (pl. az egyesilet altal kezelf, korlatozott hozzaférési
adatbazisra mutato internetes linkek arra nem jogosult kiilsé személy részére torténé hozzaférhetévé
tetele; napi konvektiv elemzések, tanulmanyok engedély nélkili masolasa és kozzététele, az
egyesliletre valosagnak nem megfelelb hivatkozas).



6./ Tagdij

6.1./ A rendes és partold tagsagi dij mértékét, esedékességét és megfizetési médjat az egyeslilet
kozgyilése hatarozza meg legkésébb térgyév méjus hé 31-ig a jelen lévé leadhaté szavazatok
egyszeri szotobbségével a kdvetkez6 miik6dési évre vonatkozéan elére. Az elndkség indftvanyéara
indokolt gazdélkodasi okokbdl targyévben is modosithatd a tagdij mértéke. A 2015-6s targyév
vonatkozasaban a partold tagsagi dij 6.000,-Ft, azaz hatezer forint / év, a rendes tagsagi dij 8.000,-Ft,
azaz nyolcezer forint / év. A megfizetés modja banki atutalds az egyesiilet hivatalos pénzforgalmi
szamlajara. A megfizetés esedékessége a 2015-6s év tekintetében 2015. marcius hé 15. napja,
mindkét tagsagi forma esetében. A tagdij megfizetésének elmulasztasa esetén a felmondés Jelen
alapszabélyban régzitett szabélyai szerint kell eljarni. Ugyanigy kell eljarni minden olyan esetben,
amikor megallapithatd, hogy a rendes vagy pértolé tag vonatkozésaban hatralék &l fenn az adott
targyévre meghatarozott esedékesség idépontjat kovetéen.

6.2./ Abban a kiilénleges esetben, ha a tag vagy partolé tag a tagdijat esedekességre részben fizette
meg, azonban a teljes egészében tortén6 megfizetés hidnya miatt felmondés Gtjan tagsagi viszonya
megszinik a tagdif részlet visszatéritése irdnt az elnék az érintett irasbeli kérelmére intézkedik. A
Jogviszony barmely egyéb okbdl torténé megsziinése esetére a dij aranyos visszatéritése az eln6khoz
benyujtott irasbeli kérelem Gtjén lehetséges. A halallal torténé Jjogviszony megsziinés esetében a dij
aranyos része visszajér, amennyiben a tag érokése(i) ebbéli statusz(uk) hitelt érdemié igazolasa
mellett ezt irasban igényli(k). Az ardnyos részt az éves dij és a tagsagi jogviszony megsz(inésének
napjatol az év utolsé napjaig eltelt napok szama szerint kell meghatérozni. Egyezer forintot el nem érd
visszatéritést az alapszabély kizérja.

6.3./ Tagséagi vagy pértolé tagségi jogviszony keletkezése esetében a dijat a belépési nyilatkozat
alairasat kéveté 15 napon beliil kell megfizetni, amely a tagsagi, partolé tagsagi jogviszony hatélyba
és érvénybe lépésének feltétele. A tagdij mértéke a csatlakozés idépontjatol fiiggetlenil a csatlakozés
évére meghatarozott tagdij.

V./ Az egyesiilet dontéshozo és (gyintézé szerveivel, tisztségviselbivel, a
képviselettel és az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos rendelkezések

1./ Az egyesillet ugyintézé szerve

1.1./ Az egyesiilet Ugyintéz6 szerve a haromtagu elnokség, amelynek tagjai az Elnok, az Aleindk és a
Titkar. Az egyesiilet elnckségének tagjai feladatuk ellstésa soran személyesen jarnak el. Az elnékség
tagjait a kozgyilés egyszeri szotébbséggel hdrom év hatarozott idétartamra valasztja az egyesilet
rendes tagjai koziil. Az elnbkség tagjai vezet6 tisztséqviselének minGsilinek. A vezeto tisztségvisel6i
megbizatés a megvélasztasrol sz616 kozgyllési hatarozat napjaval kezd6dik. A megvalaszlas napjaval
a vezetl tisztségviselé elfogadd nyilatkozatot ir ald, amelyben a tisztség elfogadasa mellett nyilatkozik
az osszeférhetetlenségi szabélyoknak, illetve egyéb jogszabalyoknak és az alapszabaly el6irdsainak
valo megfelelésrél is.

Az egyesiilet elnoke: Kovacs Kornél (an.: Juhész Terézia; szill.: 1980.12.15.; lakcim: 6000
Kecskemét, Faklya u. 4. IV/12.)

Az egyesulet aleincke: Molnar Akos (an.: Asztalos Katalin; szil: 1982.01.12.: lakcim: 6080
Szabadszallas, Balazspuszta 105.)

Az egyesulet titkara: Kun Sandor (an.: Takécs Anna; sziil.: 1985.04.23.; lakcim 5000 Szolnok, Malom
u. 4. 1/8.)

1.2./ Az elnbkségi tagsdgi megbizatas a lejartaval, visszahivassal, lemondéssal, illetve az egyeslileti
rendes tagsagi jogviszony megsz(inése esetén sziinik meg.



1.3./ Az Eintkség az (gyrendjét jelen alapszabalyban, illetve jogszabalyban meghatarozottakon tul,
arra figyelemmel és keretei k6zo6tt maga hatarozza meg.

1.4./ Az elnbkség szilkséghez képest folyamatos jelleggel, de legalabb évente kétszer tart Gilést. Az
elnbkség ulései nyilvanosak, a nyilvénossdg csak jogszabalyban meghatérozott esetekben
korlatozhato.

Az llést az elnbk hivja 6ssze. A meghivot az dlés tartasa elott 10 nappal kell kbzétenni az egyesillet
internetes honlapjan, valamint e-mailben megkiildeni az elnékségi tagok bejelentett e-mail cimére. A
meghivonak tartalmaznia kell az egyestilet nevét és székhelyét, az (ilés idejének és helyszinének
megjelélését, az dlés napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni,
hogy a szavazésra jogosultak a térgyalni kivant témakérékben alldspontjukat kialakithassak. Ha az
Ulest nem szabalyszeriien hivtak 6ssze, azt akkor lehet megtartani, ha valamennyi részvételre Jjogosult
Jelen van, és egyhangulag hozzéjérul az (lés megtartasahoz.

Az elnckseég Ulesén a szabalyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatérozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az elnGkseg az ulését elsésorban a székhelyén tartja. Etté! el lehet térni azzal hogy ez esetben az
lles csak akkor tarthaté meg és hozhat6 érvényes hatarozat, ha a helyszint az elndkség az Ulésen
hatérozataval egyhanglilag jovahagyta.

Az elnokseg barmely tagjat megilleti az a jog, hogy egyébként iilés Gsszehivasét kezdeményezze az
elnéknél a napirendi javaslat megjelélésével 30 napon belili idSpontra, amely esetben az elnck
koteles azt 6sszehivni a javaslat megtérgyalasa végett.

1.5/ Az elnokség ulése akkor hatérozatképes, ha azon az 0sszes elnckségi tag jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén az Elnckséget legkés6bb harminc napon belill ismételten Gssze kell
hivni. Az eln6kség dontéseit egyszeri szétébbséggel hozza.

1.6./ Amennyiben az elnkség létszama harom f6 ala csokken, tgy az elntkség barmely tagja koteles
és jogosult kézgyllést bsszehivni a tisztujitas érdekében. Ugyanigy kell eljarni, ha az elnckség
barmely tagja tartésan, az egyesilet miikédését hatranyosan befolydsoléan cselekvbképességét
korlatoz6 statusza allapithaté meg. Amennyiben az eln6kség tagjai nem intézkednek, az egyesiilet
barmely rendes tagja jogosuit ebbél az okbdl 30 napon beldli idépontra kbzgydlést 6sszehivni.

1.7./ Az ElnOkség a dontéseit a leadhato szavazatok egyszer(i sz6tébbségével hozza, kivéve azokat
az eseteket, ha jogszabaly vagy jelen alapszabély mas tipusti {6bbségi szavazast ir elb.

1.8./ Az Elnbkség uléseir6l jegyzbkonyvet készit, hatarozatait sorszamozza.

Az illés jegyzbkonyve tartalmazza:

—az Ulés helyét, idejét; az egyestilet nevét és székhelyét:

— a jelenlévé tagok, meghivott személyek és a jegyz6kényvvezets neveét;

— a napirendet, a hozzaszolasokat, az érdemi hatdrozatokat és azok hatalyat;

— az eérdemi déntést tdmogatok, tartézkodok és ellenz6k szamaranyat, és minden egyes hatarozatnal
a leadhat6 szavazatok jelenlétét.

A jegyzékonyvet az (lésen a résztvevé elnokségi tagok mindannyian alairjak. Az elnokség
ddnteseinek tartalmat, idopontjat, hatalyat, a tdmogatok, tartézkod6k és ellenzék szamaranyat, a
Jelenlétre valoé utalast minden egyes hatérozatnal rogziteni kell. Az Elnbkség dontéseit az érintett
személlyel vagy személyekkel irdsban kézli 15 napon beldl.

1.9./ Déntéseirdl, intézkedéseirél a kézgyliléseken az elnGkség koteles beszamolni, hatarozataird!
hatarozatok tarat vezet.



1.10./ Az elndkség feladat- és hatéskorébe tartozik minden olyan kérdésben valé déntés, amely nem
tartozik kizérélagosan a kozgytlés hataskorébe, igy kulonbsen:

- az egyesiilet napi ugyeinek vitele, az igyvezetés hataskorébe tartozo Ugyekben a dontések
meghozatala;

—  az éves beszamolok, illetve kézhaszniuséggal kapcsolatos dokumentécié elbkészitése és
azoknak a kézgyiilés elé terjesztése,

—  az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgydlés elé terjesztése;

—~ az egyeslleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznéldsara és befektetésére vonatkozo, a
kozgyiilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

- az egyeslilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztséqviselok megvalasztatdsanak elOkészitése,

— a kézgyllés 6sszehivasa, a tagsag eés az egyesiilet szerveinek értesitése;

—  az lgyvezet6 szerv 4ltal 6sszehivott kdzgyilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

—  valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

— arendes tagsag, illetve partold nyilvéantartasa;

— az egyestlet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése,

- az egyestlet mikodésével kapcsolatos iratok megérzése, adatvédelem megtartasa és
iratbetekintés, nyilvanosséagq biztositasa;

— az egyesuletet érinté megszinési 0k fennallasénak mindenkori vizsgélata és annak
bekevetkezte esetén az e térvényben el6irt intézkedések megtétele;

— a képzések szervezése, felugyelete, az egyesulet &ltal szervezett viharvadasz képzésen
vizsgazott személyekrol nyilvantartas vezetése;

— aszakmai munka iranyitasa;

- a médianak bérmilyen formaban tortén6 nyilatkozat tétele, erre altalanos vagy konkret
megbizés adasa,

- a mukoddképesség fenntartasa, és a fenyeget fizetésképtelenség esetén a hitelezék
érdekeinek szem elétt tartdsdval a szikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése;

—~ szerzédéses jogviszony, illetve kdtelezettség véllalas kezdeményezése, annak létesitése,
médositasa vagy megszintetése, ha jelen létesito okirat vagy jogszabaly maskeént nem
rendelkezik;

— tagdijak megfizetésének nyilvantartasa, a tagdijjal 6sszefiiggo egyes intézkedések megtétele

—  pértolé tag felvételében déntés, rendes tag felvételének koordinalasa

— minden egyéb olyan feladat, amely nem tartozik a Kozgyilés kizarolagos hataskorébe, és
jogszabaly vagy az alapszabaly nem delegal més dgyintézé6 vagy dontéshozé szerv
hatéskorébe;

2./ Az egyestilet képviselete

2.1./ Az egyestilet képviseletére az elnck jogosult, amely kiterjed az egyesiilet pénzintézeti szamlaja
feletti 6nallé rendelkezési jogra.

292/ Az elnok teljes bizonyité erejii magénokiratba foglalt meghatalmazasa alapjan, a
meghatalmazasban foglalt egyes ugykorokben, vagy a meghatalmazés ebbéli rendelkezése esetén
teljies jogkorrel is helyettesiti az elnokot Amennyiben a meghatalmazas meghatérozott dgykordkre
terjed ki, magaban foglalhatja az egyesiilet pénzintézeti szamlaja feletti rendelkezési jogot, a teljes
jogkorre kiterjedé meghatalmazasba pedig beleértendd a pénzintézeti szamla feletti rendelkezési jog
is.

3./ Az elnok feladat- és hataskoére

3.1./ Az elnok feladat- és hataskore jelen alapszabalyban és jogszabélyban meghatarozott feladatok,
és minden olyan egyéb feladat ellatasa vagy elldtasanak megszervezése, amely nem tartozik,
lgyintézé vagy dontéshozo szerv, mint egyesiileti szerv feladat- és hataskorébe, igy kuléndsen:

—  akozgydlés és lgyintézo szerv altal hozott hatérozatok és &llasfoglalasok végrehajtasanak

— Iranyitasa és ellenérzése;

—  az lgyintéz6 szerv munkajanak iranyitasa,

— az elntkséq Uléseinek vezetése;

—  jogosult megbizni tagot konkrét feladat ellatasara, ha ez nem sérti az alapszabalyban, illetve

jogszabalyban rogzitett kizarélagos jogkoroket, és a tag a feladat végrehajtasat elfogadja;




— kapcsolattartas méas térsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel, gazdasagi szereplbkkel,
allami és szervekkel és intézményekkel:

— @ munkaltatoi jogok gyakorldsa;

— az egyesilet képviselete.

4./ Az alelnok feladat- és hatéaskére

Az elnki teendbk elébmozditésa és segitése, az elndk alapszabaly szerinti helyettesitése, barmely
Jjogszabaly vagy alapszabély, illetve testuleti dontés alapjén raruhézott feladat ellatésa.

5./ A titkar feladat- és hataskdre

Az elncki és alelnGki teendbk elémozditisa és segitése, barmely jogszabély vagy alapszabaly, illetve
testileti dontés alapjan raruhazott feladat ellatasa. E kérben a titkér felelés az adminisztracio és
tgyvitel koordinalasaért.

6./ Osszeférhetetlenség

6.1./ Vezelo lisztségvisel6 az a nagykord személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
elldtasahoz szukséges kérben nem korlatoztak és az egyesiilet rendes tagja.

6.2/ Nem lehet vezetb tisztségviselds az, akit bincselekmény elkovetése miatt jogerésen

szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6dé hatranyos kovetkezmények
alol nem mentestilt.

6.3/ Nem lehet vezet6 tisztségviselé az, akit e foglalkozéstol JogerGsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastél jogerés birdi itélettel eftiltottak, az eltiltas hatélya alatt az itéletben megjelolt
tevekenységet folytat6 jogi személy vezeté tisztségviselGje nem lehet.

6.4./ Az eltiltast kimond6 hatérozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezet6 tisztségviselé az, akit
eltilfottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtol.

6.5./ A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az, akit a hatérozat kotelezettség vagy felelésség
alél mentesit vagy a jogi személy terhére mésfajta elényben részesit: akivel a hatarozat szerint
szerzodest kell kotni; aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani; akinek olyan hozzatartozdja
érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapitoja; aki a déntésben érdekelt mas
szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy aki egyébként személyesen érdekelt

a dontésben, tovabba minden olyan esetben, ahol ezt Jjogszabély, vagy jelen alapszabaly jogszertien
kizarja.

6.6./ A vezet0 tisziségviselo, illetve az ennek jeloit személy koteles valamennyi érinteft kézhasznu
szervezetet elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg méas kézhasznu
szervezetnél is betolt.

6.7./ Kbzhasznu szervezet megsziinését kéveté harom évig nem lehet mas kbzhaszni szervezet
vezets tisztségviselbje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezeté lisztségviseltje
volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalébb egy évig -,

- amely jogutod nélkil sziint meg agy, hogy az allami adé- és vdmhatésagnal nyilvéntartott adé-
és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az &llami ado- és vamhat6sag jelent6s 6sszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az &llami ad6- és vamhatésag lzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lUzletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

- amelynek ad6szamat az allami ado- és vamhatosag az adézas rendjérél szol6 térvény szerint
felfiiggesztette vagy térolte.



7./ A vezet6 tisztségviselSi megbizatés megszinése

7.1./ Megsziinik a vezet6 tisztségviselsi megbizatas:
— halarozott ideji megbizatas esetén a megbizas idétartaménak lejartaval;
- megszintets feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével:
— visszahivassal,
— lemondéssal;
- a vezel6 tisztségviseld halalaval vagy jogutod néikuli megszinésével;
- a vezetl tisztségvisel6 cselekvoképességének a tevekenysége ellatasahoz szikséges korben
térténd korlatozasaval;
- avezel6 tisztségviselbvel szembeni kizaré vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

7.2/ Az egyesilet kozgyllése a vezeld tisztségviselSt barmikor, indokolds nélkiil visszahivhatja
egyszerli sz6l6bbséggel hozott hatarozataval.

7.3/ A vezel6 tisztségvisel6 megbizatasarol az egyesilethez intézett nyilatkozattal bérmikor
lemondhat. A lemondast irasba kell foglalni. A megbizatés a lemondé nyilatkozat alairdsanak napjan
megszinik.

7.4./ Ha a jogi személy mikodéképessége ezt megkivénja, a lemondés az Uj vezeté lisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hiényaban legkésébb a bejelentéstél szamitott hatvanadik
napon vélik hatélyossa.

8./ Az Egyesiilet Kozgyiilése

8.1./ Az Egyesulet dontéshozo szerve a Kozgytlés, amelyet a rendes tagok ¢sszessége alkot
8.2./ A Kozgytlés mikodése nyilvanos.

8.3/ A Kozgytlés Gsszehivasa els6sorban Einék feladata azzal, hogy jelen alapszabalyban vagy

jogszabalyban meghatarozott okbol mas személy is kezdeményezheti,

8.4./ A kozgyulést meghivo utjan kell 6sszehivni. A meghivot a kézgyllés tartasa elétt 10 nappal kell
kozetenni az egyesiilet internetes honlapjan, valamint e-mailben megkuldeni a tagok bejelentett e-mail
cimeére. A meghivonak tartalmaznia kell az egyesilet nevét és székhelyét, az iilés idejének és
helyszinének megjeldlését, az dlés napirendjét, a megismételt kézgyiles feltételeivel és
kévetkezmeényeivel 6sszefiggé tajekoztatast. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell
feltiuntetni, hogy a meghivottak a targyaini kivént témakorckben allaspontjukat kialakithassak. Ha az
llést nem szabélyszeriien hivtak 6ssze, azt akkor lehet megtartani, ha valamennyi leadhato szavazat
Jelen van, és egyhangtilag hozzajarul az (ilés megtartasahoz.

8.5/ A kozgyilésen a szabalyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté halarozat,
kivéve, ha valamennyi szavazésra jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasahoz egyhangilag hozzéjarul. A meghivo kézlését kévetben a meghivott tovabbi
napirendi pontok megtartasat, vagy azok kiegészitését inditvényozhatja, amely szintén napirendre
vehet, amennyiben az osszes leadhat6 szavazat jelen van, és azt egyhangulag jévahagyja.

8.6./ Az egyesiilet kbzgyilését elsGsorban a székhelyén tartia. Ettol el lehet témi azzal, hogy
kézgyiilés kizardlag Magyarorszag teriiletén és olyan helyszinen tarthaté, amely kéziton



megkozelithet6, tovabbé alkalmas a kozgyilés technikai lebonyolitaséra, a részvételre jogosultak
Jogainak es kotelezeltségeinek gyakoriasat nem korlatozza (pl. kibérelt vendéglatd helyek, el6adok,
konferencia termek stb.).

Az egyesulet barmely 3 rendes tagja az egyestlet mikodésével ésszefiiggé barmely okbdl kézgylilés
Osszehivasat kezdeményezheti az elnékségnél a napirendi javaslat irasbeli megjeltlésével, amely
esetben az elnGk koteles a koézgydilést 6sszehivni 30 napon beldli idopontra a kezdeményezés
meghivohoz tértend csatolasa mellett.

8.7./ A kézgyiilés akkor hatérozatképes, tovabba hozhat hatarozatot, ha azon a leadhaté szavazatok
tobb mint fele reészt vesz, illetve az adott hatarozat meghozatalanal jelen van, amelyet minden egyes
hatarozat meghozatalandl kilon meg kell vizsgélni és enne tényére a hatdrozat meghozatalénal a
Jegyzdkényvben utaini kell. Abban az esetben, ha a szabélyszeriien Gsszehivott kézgyiilésen a
leadhatt szavazatok t6bb mint fele nem jelenik meg, fél ora elteltével véltozatian helyen és napirendi
pontok mellett megismételt kbzgydilés tarthatd. A megismételt kézgylilés hatérozatképesnek mindsiil,
ha azon legalabb négy leadhat6 szavazat jelen van. A megismételt kozgyiilés csak akkor tarthato,
illetve hozhat érvényesen hatérozatot, ha a megismételt kbzgyilés megtartdsénak lehetéségét és
Jogkovetkezményeit a meghivéban eldre kozlik.

8.8/ A kozgyuiés dontéseit a jelen I6vo leadhaté szavazatok egyszeri szotobbségével hozza, kivéve
azokat az eseteket, ha jogszabaly vagy jelen alapszabély eltérést meg nem engeddé moédon a
hatarozathozatalnal jelen levé leadhat6 szavazatok szémarényét ettdl eltéréen allapitia meg.

8.9/ A kozgyllés (iléseirbl jegyzékényv és jelenléti iv készil. A kézgyilés levezetd elnokot,
Jjegyz6konyvvezetst és ketté hitelesitot valaszt a szavazati joggal rendelkez6 jelenlévok kozdl, akik
kotelesek a jegyz6konyvet aldimi. E tisztvisel6ket a kézgyilés a jelen lévé leadhatdé szavazatok
egyszert tobbségével valasztia meg. Levezeté elnékot csak akkor kell valasztani, ha az egyesiilet
elndke nincs jelen, vagy szavazati joga, illetve kozgyiilési tisztségviselési joga valamely jogszabalyban
vagy alapszabalyban foglalt okbdl kizart, vagy az elnok nem véllalja az adott kézgytlésen a levezetd
elncki szerepet.

Az llés jegyzOkonyve tartalmazza:
— az Ules helyét, idejét, az egyesiilet nevét és székhelyét,
— anapirendet, a hozzaszoladsokat, az érdemi hatarozatokat;
— az érdemi dbntést tamogaték, tartézkodok és ellenz6k szamardnyat, és minden egyes
hatarozatnél a leadhato szavazatok jelenlétét
— alevezetd elndk, a jegyz6kényvvezet és a hitelesiték nevét.

A hatérozatok tartalmat, id6pontjat, hatalyat, a tamogatok, tartézkodok és ellenz6k szamarényét az a
hatérozatok téréba régziteni kell, amelyet az elnckség vezet, illetve gondoskodik hozzéférhetoségérol.
Az Elnckség déntéseit az érintett személlyel vagy személyekkel irasban kézli 15 napon bell.

8.10./ A kbzgytilés kizérdlagos déntési hataskérébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozéasa;

c) a vezeld tisztségviselé megvélasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

€) az éves beszamold és kézhasznusagi jelentés - ezen belill az iigyvezeté szervnek az egyesilet
vagyoni helyzetér6l szél6 jelentésének - elfogaddsa;

f) a vezeld tisziségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakoridsa, ha a vezetd tisztségviselé az
egyesdlettel munkaviszonyban &ll;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezet
lisztségviselGjével, a feliigyelbbizottsag tagjaval vagy ezek hozzéatartozéjaval kot

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet6 tisztségviselbk és a feliigyelbizottsagi tagok vagy
mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valé dontés;



i) a feliigyelbbizotisag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;
J) a valasztott kbnyvvizsgalé megvélasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa; és
k) a végelszamolo kijelélése;

I) rendes tag felvétele;

m) minden egyéb, amelyet jogszabaly vagy jelen Iétesité okirat a kbzgyiilés kizardlagos hatéskorébe
utal.

8.11./ A Kozgydlés hatarozatait nyilt szavazassal, a kozgyllésen jelen Iévé leadhaté szavazatok
egyszerli szotobbséggel hozza, amennyiben jelen létesité okirat vagy jogszabaly masképp nem
rendelkezik. Az egyesilet alapszabélydnak mddositdésahoz a kézgyiilésen jelen lévé leadhat6
szavazatok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata szilkséges. Az egyesillet
megsziinésérdl, mas egyesdlettel valo egyestlésérdl vagy szétvalasarol szol6 kbzgyllési dontéshez,
az egyesllet nevét és alapveld tevékenységi céljat megvaltoztaté dontéshez az Gsszes leadhatod
szavazat haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata szilkséges.

Az egyesilet barmely rendes vagy péartol6 tagja jogosult kezdeményezni kézgylilés hatérozatainak
birosagi felilvizsgélatat a birdséagi felilvizsgélatra irdnyadé jogszabalyi rendelkezések szerint,
amennyiben azt alapszabalyba (itkézének vagy jogszabélysértének tekinti.

8.12./ A kdzgyiilés dontéseirdl hatarozatok tarat kell vezetni, amelyrél az elnckség gondoskadik.

VI./ Nyilvéanossag és adatkozlés

1./ Az egyesiilet, illetve a kézgyllés és az elnokség mikodése nyilvanos. A kozgyllés és az elnokség
déntéseir6l hatarozatok tarat kell vezetni. A hatérozatok tarénak vezelésér6l és a nyilvanosséag
biztositasarél az elnckség gondoskodik. A hatarozatokat sorszamozni kell oly médon, hogy abbdl
kitiinjén az adott hatérozat sorszdma, a meghozatal éve, honapja, napja, valamint a hatérozatot
meghozé szerv. A hatérozatok minden esetben tartalmazzak tovabba a hatérozathozatalban
résztvevok szamaranyara torténé utalast, illetve a hatarozatot tamogatok, ellenzék és tartézkodok
szamaéra, tovabba a jelenlétre valé utalast. A jegyzékonyvekrdl vald nyilvantartas vezetésérdl szintén
az elndkség gondoskodik. Az egyestlet mikédésével és gazdalkodasaval kapcsolatos egyéb iratok
kezelésérdl, hozzaférhetévé tételérdl szintén az elnékség gondoskodik.

2./ Az iratokba val6 betekintést az egyesiilet elnoksége az egyesiilet székhelyén telies koriien
biztositia, ezen tdlmenden a nyilvantarté, illetve a nyilvantartdsban, nyilvénossdg biztositasaban
résztvevd hatésagoknal és szerveknél az oft meghatérozott szabélyok szerint lehetséges a
hozzaférés. Az egyesilet hatalyos alapszabalyat, éves beszamolojat és kGzhaszniisagi jelentését, a
viharvadasz képzés leirasat és feltételeit, a viharvadasz informatikai eszkézrendszerrel kapcsolatos
felhasznaloi feltételeket és atmutatét internetes honlapjén is kbzzéteszi

3./ Az egyesiilet mikédésével Gsszefiiggé iratokba az elnbkhtz benyujtott irdsbeli kérelem utjan lehet
betekinteni, az ok és a cél megjeldlése, valamint az érdekeltség igazolasa mellett. A betekintés
technikai feltételeirdl az elnckség kiteles gondoskodni. A hozzéférés jogszabalyban meghatérozott
okokbadl, igy killéndsen betekintési jog visszaélésszerti gyakoriasa esetén, illetve adatvédelem, iizleti
titok, szerzdi jogvédelem érdekében korlatozhaté vagy kizérhato, illetve titoktartasi nyilatkozat
alairdsahoz kéthetd.

VI./ Az egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1./ Az egyesiilet bevéleleivel 6nalléan gazdélkodik, tartozdsaiért sajat vagyonéval felel. Az egyesiilet
tagjai az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.



2./ Az egyestilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyestlet alapcél szerinti (k6zhaszna) és
céljait elomozdito, azzal Gsszefuggé véllalkozasi tevékenységet folytathat. Az egyesilet véllalkozasi
tevekenységet csak kézhaszni céljainak megvalésitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
vegez. Az egyesilet tevékenységébdl szérmazo bevételeivel a kézhaszni civil szervezetek
gazdalkodasi tevékenységérdl sz6l6 hatalyos jogszabalyok megtartdsa mellett gazdalkodik és szémol

el. A gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okirataban meghatarozott
célra forditja.

Az egyeslilet valtot, illetve méas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocséthat ki, gazdasagi-

vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt
nem vehet fel,

Az egyestilet befektetési tevékenységet nem folytat.

Az egyesiilet mitkodésérél a kilon jogszabalyok elSirasai szerinti izleti kényveket kell vezetni és
azokat az lzletév végen le kell zarni. Az dziet évrél az elndkség a Kézgyllés széméra merieget, a
gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast készit

Az egyesiilet gazdalkodasardl az erre el6irt jogszabalyok szerint médon beszémoldt, és a beszamold
Jovéhagyéasaval egyidejiileg k6zhaszniisagi mellékletet készit, amelyet a beszamol6val azonos médon
koteles jovahagyni, letétbe helyezni és kozzétenni. A kbzhaszni szervezet beszamolojaba,
kézhasznuséagi mellékletébe bérki betekinthet, és abbol sajat koltségére masolatot készithet,

3./ Az egyestlet a vezeté tisztségviselét, a tdmogatot, az dnkéntest, valamint e szemeélyek kozeli
hozzatartozéjat - a barki altal megkotés nélkul igénybe vehett szolgaltatasok, illetve az egyestilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel6 juttatasok kivételével - cél
szerinti juftatéasban nem részesitheti. A kbzhaszni szervezet barmely cél szerinti juttatasat - a létesité
okiratban meghatarozott szabéalyok szerint - pélyazathoz kétheti Ebben az esetben a palyazati
felhivdas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l - az eset Gsszes koralményeinek
mérlegelésével - megéllapithats, hogy a pélyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt
palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

4./ Az Egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében tamogatokat keres, az elfogadott tamogatast a
lehet6 leghatékonyabban és legrovidebb idén beliil az elémni kivant cél elémozditasara forditia. E
korben az adomanygydijtés, illetve felhasznélas jogszabalyban foglalt elirasait betartja.

5./ Az eln6kség rendkivilli kézgyiilést koteles dGsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha az egyeslilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, az egyesilet elérelathatolag

nem lesz képes a lartozdsokat esedékességkor teljesiteni, vagy az egyestlet céljainak elérése
veszélybe kertilt.

VIl./ Az Egyesiilet megsziinése

1./ A jogi személy jogutéd nélkili megszinésének altalanos esetein til az egyesiilet Jogutoéd nélkil
megsziinik, ha az egyesiilet megvalositotta céljsgt vagy az egyesilet céljanak megvalositdsa
lehetetlenné valt, és uj célt nem hatdroztak meg, vagy az egyesiilet tagjainak széma hat hénapon
keresztiul nem éri el a iz fét.

2/ Az egyesiilet jogutdéd nélkili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindséglikben az egyesiletnek okozott kdrok miatti kartéritési igényt - a jogerés bir6sagi triéstol
szamitolt egy éven beliil - az egyesillet tériésének idépontjaban tagségi jogviszonyban &ll6 tag vagy



az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyestleti vagyont &t kellett adni
vagy ha lett volna vagyon, &t kellett volna adni Ha az egyesilet jogutéd nélkil megszinik, a
hitelez6k kielégitetien kovetelésik erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiiletvezeté
tisztségviselbivel szemben a szerzédésen kiviil okozott kérokért valé felel6sség szabalyai szerint, ha
a vezel6 lisziségviselo az egyesilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedlita utan a
hitelezoi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsz(inés
esetén nem alkalmazhato.

3./ Egyesulet més jogi személlyé nem alakulhat &t csak egyesdlettel egyesilhet és csak
egyesdletekre valhat szét.

4/ Az egyesllet alapszabdlya vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban a jogutéd nélkil
megszlnt egyesilet - hitelezéi igények kielégitése utén - megmarad!t vagyonat a kézhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek makodésérsl és tamogatasardl szolo térvényben
meghatarozolt celra kell forditani és az oft megjelélt modon kell nyilvanossagra hozni.

VIIL./ Ertelmez6, Vegyes és Zar6 rendelkezések

Az egyestlet sajat maga rendelkezik nevével, cimerével, logéjéval és minden a nevéhez kapcsolodo
Jjoggal, kilénds tekintettel a hirdetési, reklam és a tevékenyséq televiziés, radiés valamint egyéb
elektronikus technikakkal torténé kozvetitésével kapcsolatos jogokra. Az egyesiilet hirdetési, reklam,
iletve kozvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb idére szerzédést csak a kozgy(lés
kulon felhatalmazésa alapjan kothet. E kérben a hatarozatlan vagy eqy évnél hosszabb idore kolott
szerz6dés a megkotésétol szémitva egy éve elteltével a déntéshozé szerv ujabb felhatalmazasa
hianyaban hatélyat veszti. Ezen rendelkezést az e kérben kotott szerzédésben szerepeltetni kell.

Ahol jelen alapszabaly jogorvoslati lehetéséget biztosit az egyesillet szervei &ltal hozott
hatarozatokkal szemben a hatarozatok birésagi feliilvizsgalatara vonatkozo szabélyok szerint torténé
hivatkozéssal, ott a mindenkor hatalyos erre vonatkozé jogi szabalyozas, igy kiléndsen a Polgéri
Torvénykonyv ide vonatkozo rendelkezései szerint kell eljami (Ptk.3:35.§; 3:36.§). Az alapszabaly
kilon is rogziti, hogy ahol a déntéshez sziikséges szavazatmérték a jelen I6vé leadhaté szavazatok
egyszerii vagy ennél magasabb tébbsége, (gy a jelenlét a jelenléti iv szerint jelen Iévéket jelenti, a
jelenlét jeleniéti ivhez viszonyitott aranyat pedig minden egyes hatarozat hozataldnal kiilén is rogziteni
kell a jegyz6konyvben, annak érdekében, hogy ne csupan a kozgyilésen valé jelenlét hanem a
kifejezetten a hatarozathozatalnal valo jelenlét és kozremiikodés is megallapithato legyen. A leadhaté
szavazat pedig azt jelenti, hogy az adolt hatarozat meghozatalaban a jelen lévének gyakorolhatd a
szavazali joga, azaz nem all fenn pl. 6sszeférhetetlenség egy adott déntési kérdésben. Fennéllasa
esetén ezt a jegyzbkonyvben szintén kifejezetten rogziteni szikséges. Jelen alapszabalyban
kifejtettek szerint a leheté legminimalisabb hatérozatképességi ardny — ha nincs rendelkezés ennél
eleve magasabb aranyra - legalabb négy rendes tag jelenléte az adott kézgydlésen és minden egyes
hatarozat meghozatalaban, azaz érvényes hatéarozat ettél alacsonyabb részvétellel és jeleniéttel nem
hozhaté. A rendes tagoktol elvért a kozgylléseken valo részvétel, mint rendes tagi kételezettség,
iletve a tavolmaradasnak €s lehet6ség szerint okanak bejelentése. A sorozatosan visszatéro,
visszajelzés nélkli tavolmaradas kell6 okot adhat kizérasi eljaras lefolytataséra. Jelen alapszabély
rendelkezéseinek elfogadasat, illetve a Ptk. 4ltalanos szabalyaitol valo eltérési lehetbséget (Ptk. 3:4.§)
az elfogadasban kézremiikodé jelen Iévé tagok gondosan mériegelték és abban egyhangtilag
egyetértettek, figyelembe véve az egyesilet mikodéképességéhez és tagok kisebbségének
veédelmehez fiz6dé érdekek korrekt egyensdlyat.

Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a civil szervezetekre, illetve az egyesliletekre
vonatkoz6 jogszabalyok iranyadoak.

Kelt Budapest, 2015. januar 24.



Zaradék:

Alulirott Kovacs Kornél, mint az Egyesiilet elnéke, jelen okirat aldirasaval kijelentem, hogy jelen
okirat az egyesiilet alapszabalyanak valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt, 2015. januar ho 24.
napjatol hatalyos rendelkezéseit tartalmazza.

Kovacs Kornél

Elnck

El6ttiink, mint tanuk elétt:
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